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Kutsendukogu?! kodukord

1. Kutsendukogu tegevuse eesmirk ja iilesanded?

1.1. Kutsendukogu tegevuse eesmark

Oma kutsetegevuse valdkonnas kutsesiisteemi arendamine ja rakendamine.

1.2. Kutsendukogu llesanded

1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.
1.2.9.
1.2.10.
1.2.11.

Ettepanekute tegemine kutsestandardite valjatootamiseks, uuendamiseks ja kehtetuks
tunnistamiseks.

Kutsestandardi t66riihma koosseisu kinnitamine.

Kutsestandardite kinnitamine.

Kutse andja avaliku konkursi voitja otsustamine ja kutset andva organi diguse andmine.
Oppeasutusele ilma konkursita kutse andja diguse andmine.

Kutse andjate tegevusaruannete ja rahaliste vahendite kasutamise aruannete llevaatamine ja
vajadusel ettepanekute tegemine vGi jarelevalve menetluse algatamine.

Osalemine kutset andva organi kutse andmise tegevuse (ile teostatavas haldusjarelevalves,
ettekirjutuse tegemine kutse andjale ja vajadusel kutse andja diguse kehtetuks tunnistamine.
Kutse andmise korra (sh kutsekomisjoni isikkoosseisu) kinnitamine.

Kutse andmise ja kutse taast6endamise tasu suuruste kinnitamine.

Kutsekoja poolt moodustatud kutsekomisjoni koosseisu kinnitamine.

Muude kutsesisteemi ja kutsealast tegevust puudutavate kiisimuste lahendamine,
ettepanekute tegemine ja otsuste langetamine.

2. Kutsendukogu téékorraldus®

2.1. Kutsendukogu esimees ja aseesimees

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.1.4.

2.15.

2.1.6.

Kutsendukogu t66d juhib esimees, tema draolekul aseesimees.

Kutsendukogu valib oma liikkmete hulgast esimehe ja aseesimehe(d).

Kutsendukogu liikmed esitavad esimehe ja aseesimehe kandidaadid viis pdeva enne
kutsendukogu koosolekut kutsendukogu koordinaatorile. Koordinaator teavitab Ules seatud
kandidaate ja kiisib nendelt ndusolekut ndukogu esimehe v&i aseesimehe kohale
kandideerimiseks.

Nousoleku andnud kandidaadid tutvustavad kutsendukogu koosolekul ennast ja oma senist
tegevust kutsetegevuse valdkonnas ning vajadusel vastavad kutsendukogu liikmete
kiisimustele.

Esimees ja aseesimees valitakse salajasel haaletusel. Iga kutsendukogu liige kirjutab sedelile
oma eelistuse nii esimehe kui aseesimehe osas.

Esimeheks ja aseesimeheks valitakse enim haali saanud kandidaadid kuni viieks aastaks.

1 Kutsendukogu on kutseasutuse juures tegutsev, vérdsetel alustel sama kutsetegevuse valdkonna to6tajate, to6andjate, kutse- ja erialatihenduste ning
riigi esindajatest koosnev haldusorgan (KutS § 8 Ig 1).

2KutS §9; § 13; § 221

3 Méaaruse , Kutsetegevuse valdkondade loetelu ... , ptk 3



2.1.7.

Kutsendukogu esimehe ja aseesimehe(d)e valimine vdib toimuda ka koosolekut kokku
kutsumata kirjaliku haaletusena elektrooniliste vahendite teel. Valimine viiakse Iabi kohaldades
kdesolevas punktis satestatud korda ning punkti 2.3 satteid ei kohaldata. Elektroonilise valimise
korraldab kutsendukogu koordinaator, kes:
- edastab kutsendukogu liikmetele kandidaatide nimekirja ja (vajaduse korral)
kandidaatide kirjalikud enesetutvustused ning maarab haaletamise tahtaja;
- tagab salajase hadletuse: iga liige edastab oma haéle e-posti teel lGiksnes
koordinaatorile;
- koostab haaletustulemuste kokkuvdtte ja vormistab valimise protokolli hdaletustahtaja
saabumisele jargneva kolme to6paeva jooksul.
Liige, kes haaletamise tdahtajaks oma haalt ei edasta, loetakse hadletusel mitteosalenuks.
Esimeheks ja aseesimeheks (aseesimeesteks) valitakse enim h&ali saanud kandidaadid (p 2.1.6).

2.2. Kutsendukogu koosolekud

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.
2.2.6.

2.2.7.

Kutsendukogu toovorm on koosolek.

Kutsendukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid vahemalt kaks korda aastas.
Kutsendukogu koosoleku kutsub kokku kutsendukogu esimees, tema araolekul aseesimees.
Kutsendukogu erakorraline koosolek kutsutakse kokku vahemalt (ihe kolmandiku kutsendukogu
liilkmete motiveeritud ndudmisel.

Paevakava ja arutusele tulevate kiisimustega seotud materjalid saadetakse e-postiga
kutsendukogu liikkmetele vahemalt kiimme kalendripdeva enne koosoleku toimumist.
Kutsendukogu liige esitab e-posti teel ettepanekud ja markused paevakorraliste teemade kohta
kutsendukogu koordinaatorile hiljemalt kolm to6pdeva enne koosolekut.

Kutsestandardite kohta esitavad kutsendukogude liikmed oma ettepanekud arvamuskdsitluse
kaigus. Uldjuhul kutsendukogu koosolekul v&i vahetult enne seda esitatud
muudatusettepanekuid kutsestandardite kinnitamise kontekstis arutelule ei voeta.

2.3. Elektrooniline koosolek

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.
2.3.6.

Kutsendukogu padevusse kuuluvate kiirete edasiliikkamatute kiisimuste otsustamiseks v&ib
kutsendukogu esimehe algatusel korraldada elektroonilise koosoleku.

Haaletamise aja madrab kutsendukogu esimees. Arutusele tuleva kiisimuse materjalid
saadetakse e-postiga kutsendukogu liikkmetele vahemalt viis téopaeva enne hailetamispaeva.
Kui kutsendukogu liige nimetatud tdhtaja jooksul ei teata, kas ta on otsuse poolt voi vastu,
loetakse, et ta on otsuse vastu.

Haaletamine toimub e-postiga ning on avalik — see tdhendab, et oma poolt véi vastuhaalest
teavitab kutsendukogu liige ka teisi kutsendukogu liikmeid.

Otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletas kirjalikult (ile poole kutsendukogu liikmetest.
Kutsendukogu koordinaator teeb haaletustulemustest kokkuvdtte ja koostab elektroonilise
koosoleku protokolli hddletamise viimasele paevale jargneva kolme t66paeva jooksul.

2.4. Kutsendukogu otsustusvoime ja otsuste vastuvotmine

2.4.1.

2.4.2.

Kutsendukogu on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb vahemalt pool kutsendukogu
liilkmetest, sealhulgas kutsendukogu esimees, tema araolekul aseesimees.

Kui koosolek ei ole otsustusvéimeline, kutsub kutsendukogu esimees, tema araolekul
aseesimees, uue koosoleku kokku kahe nadala jooksul.



2.4.3. Kutsendukogu otsus vGetakse vastu koosolekul viibivate liikkmete poolthailte enamusega.
Haalte vordse jagunemise korral on otsustavaks kutsendukogu esimehe haal, tema araolekul
aseesimehe haal.

2.4.4. Kutsendukogu otsuse aluseks on asjaomaste to6riihmade ja kutsendukogu liikmete vastavad
ettepanekud.

2.4.5. Kutsendukogu liige taandab ennast otsustamisest (HMS § 10 Ig 1):

- kui otsustamisel on tema esindatava organsatsiooni kutse andmist puudutavate
dokumentide kinnitamine (kutse andmise kord ja kalkulatsioon);

- kui otsustamisel on tema esindatavale organisatsioonile kutse andja diguse andmine;

- muudel juhtudel, kui kutsendukogu liige oma seotuse tottu seda vajalikuks peab.

2.4.6. Kutsendukogu otsuse vdib vastu votta koosolekut kokku kutsumata, elektroonilise
koosoleku vormis, kui kutsendukogu liikmed haaletavad kirjalikult e-posti vGi kirja teel,
esitades oma kirjaliku seisukoha kutsendukogu esimehe, tema araolekul aseesimehe
poolt maaratud tahtajaks.

2.4.7. Kutsendukogu koosolekul vastu voetud otsus vormistatakse kutsendukogu koosoleku
protokollis véi eraldi dokumendina, millele lisatakse kirjalikud materjalid.

2.4.8. Otsusele kirjutab alla kutsendukogu esimees, tema draolekul aseesimees.

2.5. Kutsendukogu koosoleku protokollimine

2.5.1. Kutsenodukogu koosolekud protokollitakse. Protokollija on Kutsekoja td6taja.

2.5.2. Protokolli allkirjastavad protokollija ja kutsendukogu esimees.

2.5.3. Allkirjastatud protokoll saadetakse koos lisatud materjalidega koosolekul osalenutele hiljemalt
kahe nadala jooksul koosoleku toimumise paevast arvates.

2.5.4. Kutsendukogu koosolekust osavGtnu voib seitsme pdeva jooksul parast protokolli kdtte saamist
esitada kirjaliku taotluse protokolli muutmiseks.

2.5.5. Nimetatud taotluse rahuldamine otsustatakse jargmisel korralisel kutsendukogu koosolekul voi
e-koosolekul.

2.6. Kutsendukogu liikme teavitamiskohustus

Kutsendukogu liilkmel on kohustus teavitada institutsiooni, kelle esindaja ta kutsendukogus on,
kutsendukogu tegevusest ja kutsendukogu vastuvoetud otsustest.

2.7. Hea tava

2.7.1. Kutsendukogu liige hailetab vastavalt enda poolt esindatava institutsiooni v6i enda isiklikele
seisukohtadele ega lase ennast mdjutada teiste liikmete seisukohtadest ja voimalikust
survestamisest.

2.7.2. Kutsendukogu liige hadletab kas poolt vGi vastu ja ei jaa erapooletuks. Huvide konflikti korral
taandab ennast hadletamisest.

2.7.3. Kutsendukogu liige kooskdlastab kiilaliste kutsumise kutsendukogu koosolekule
koordinaatoriga hiljemalt koosolekule eelneval toopaeval. Kutse andja konkursiga seotud
teemade arutamisele kutsutud kiilalised osalevad koosolekul ainult vastava teema aruteluks
planeeritud ajal.



