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Kutsekoda

ANDMEKAITSETINGIMUSED KUTSEKOJAS

1. ULDINE INFO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

SA Kutsekoda, sh kutseregistri, OSKA, Oskuste Kompassi ja Eesti Europassi Keskuse, NCP
ja_EPALE (edaspidi Kutsekoda) tegevus on avalik. T66 kidigus jouab Kutsekotta
isikuandmeid, sh eraelulist teavet.

Kiesolevas andmekaitsetingimuste! dokumendis on kirjas pdhimdtted, millele tuginedes
tootleb Kutsekoda isikuandmeid ja millised on isiku digused isikuandmete tootlemisel.

Andmekaitsetingimused kohalduvad Kutsekoja todtajatele ja koikidele fiiiisilistele isikutele
(edaspidi isikutele), kes kasutavad Kutsekoja teenuseid ja veebilehte, peavad kirjavahetust,
esitavad paringuid voi sdlmivad mistahes lepingulisi suhteid Kutsekojaga.

Andmekaitsetingimused ei kohaldu juriidiliste isikute andmetele ning isikuandmetele nendel
veebilehtedel, millele Kutsekoja veebilehtedel viidatakse (nt EPALE, kutset andvate
organisatsioonide jms kodulehed).

2. ISIKUANDMED JA NENDE TOOTLEMIST REGULEERIVAD OIGUSAKTID

2.1.

2.2.

2.3.

24.

Isikuandmed on mistahes andmed, mis voimaldavad isiku tuvastada.

Eriliigilised isikuandmed on isikuandmed, millest ilmnevad isiku rassiline voi etniline
péritolu, poliitilised vaated, usulised voi filosoofilised veendumused voi ametitihingusse
kuulumine, geneetilised andmed, fiiiisilise isiku kordumatuks tuvastamiseks kasutatavad
biomeetrilised andmed, terviseandmed v6i andmed fiiiisilise isiku seksuaalelu ja seksuaalse
sdttumuse kohta.

Kutsekoda to6tleb isikuandmeid ulatuses, mis on vajalik isikuandmete tootlemise eesmarkide
saavutamiseks, jargides isikuandmete kaitse seadust.

Andmete todtlemisel ja hoiustamisel ldhtutakse Euroopa Liidu isikuandmete kaitse
tildméadrusest (GDPR) ning hea teadustava pohimdtetest.

3. ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

3.1.

Kutsekoda menetleb igapdevaselt isikutelt lackuvaid kirjalikke ja suulisi pddrdumisi (kiri,
avaldus, teabendue, selgitustaotlus, mirgukiri vm). Kdik eelnimetatud pddrdumise vormid
sisaldavad isikuandmeid (nt nimi, kontaktandmed, isikuga seotud probleemide kirjeldamine
vms). Samuti vdivad isikuandmeid sisaldada teistelt asutustelt saabunud kirjad (nt koopia
vastusest isiku pdordumisele).

! Lahtudes Andmekaitse Inspektsiooni soovitusest, kasutatakse kéesolevas dokumendis termini ,,privaatsuspoliitika®
asemel selle eestikeelset vastet ,andmekaitsetingimused”.
http://www.aki.ee/sites/www.aki.ee/files/elfinder/article files/2018.05.31 andmetootleja_uldjuhend.pdf
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3.2.
3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

Isikutega peetavat kirjavahetust hoitakse Kutsekoja juurdepaisupiiranguga meilisiisteemis.

Juhul, kui kiisimuse lahendamine ei kuulu Kutsekoja pddevusse, edastatakse podrdumine
padevale asutusele, informeerides sellest poordumise esitajat.

Kutsekoda kasutab saadud andmeid ainult isiku pdordumise lahendamiseks. Kui selleks tuleb
kolmandalt isikult jdrelepédrimisi teha, avaldatakse isikuandmeid kolmandale osapoolele
minimaalses, hddavajalikus mahus.

Kutsekoda voib edastada Kutsekoja poole poordunud isikute isikuandmeid digusaktidest
tulenevate kohustuste tditmiseks, nt ametiasutuste, sh diguskaitseorganite, kohtutditurite,
maksuhaldurite voi kohtute ndoudmisel ilma isikult sellekohast ndusolekut kiisimata.

Kui keegi soovib isiku ja Kutsekoja vahelise kirjavahetusega tutvuda ja esitab teabendude,
vaadatakse kirja sisu {ile ja otsustatakse, kas dokumenti saab osaliselt voi tiielikult vdlja anda.
Dokumendile, mis vélja antakse, ei jdeta alles isiklikke kontaktandmeid, nagu
(e-)posti aadress voi telefoninumber (v.a juhul, kui kirjavahetus puudutab juriidilise isiku voi
asutuse esindajat). Muudel juhtudel soltub juurdepdédsu piiramine dokumendi sisust.
Voimalikud juurdepiisupiirangute alused on toodud avaliku teabe seaduses.

Isikutega peetud registreeritud kirjavahetust sdilitab Kutsekoda 5 aastat. Téhtaja iiletanud
dokumendid hévitatakse. Kirjavahetuse statistikat ja kokkuvotteid avaldatakse
umbisikuliselt, ilma nimedeta.

ISIKUANDMETE TOOTLEMINE KUTSEREGISTRI INFOSUSTEEMIS

4.1.

4.2.

Kutseregistri infosilisteem on veebipohine keskkond, kuhu pédédsevad autenditud kasutajad
vastavalt kasutajadigustele.

Autenditud kasutajate isikuandmete to6tlemine

4.2.1. Autenditud kasutajate all peetakse silmas kutset andvate organisatsioonide (edaspidi
kutse andjad) kontaktisikuid, hindamis- ja kutsekomisjoni litkmeid, kutsedppeasutuste
juhtdpetajaid ja kutsetunnistuste omanikke ning kutse taotlejaid. Kutseregistris
avalikustatakse kutse andjate andmed Oigusaktidega (kutseseadus, kutseregistri
pohimadrus) ette ndhtud mahus ja viisil.

4.2.2. Kutse andjatele, sh hindamis- ja kutsekomisjoni litkmetele, voimaldatakse ligipéds
konkreetsete kutse andmisega seotud toimingute (kutsete ja osakutsete sisestamine ning
nende kinnitamiseks esitamine, kutsekomisjonide litkmete andmete ajakohasena
hoidmine, kutse andja aastaaruannete tditmine, kutseeksamite haldamine, protokollide
allkirjastamine, kutse taotluste menetlemine) tegemiseks. Koolide juhtOpetajatele
antakse ligipdds kutseeksami registreerimiseks. Eraisikule antakse ligipdds oma
kehtivale kutsele digitempli allalaadimiseks, kutse nidhtavaks tegemiseks voi peitmiseks
ning kutse taotlemiseks ja taastdendamiseks. Kasutaja autentimine on isikukoodipdhine,
siisteemi siseneda saab vastavaid teenuseid kasutades (ID-kaart, Smart-ID v3i mobiil-
ID).
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5.

6.

4.3. Kutseregistrisse kantud isikustatud andmete kasutamine

4.3.1. Kutseregistrisse kantakse kutse saanud isikute ees- ja perekonnanimi ning isikukood,
vt Kutseregistri pidamise pohiméddruse § 8 ,,Kutsete kohta registrisse kantavad andmed*.
Isikustatud andmete kogumise eesmérk on voimaldada isikutel, tddandjatel, jarelevalve
teostajatel ning hangete korraldajatel kontrollida viljastatud kutse olemasolu ja
kehtivust. Isikuandmeid edastatakse riikliku andmevahetuskihi kaudu jargmistele
asutustele: Haridus- ja Teadusministeerium, Kultuuriministeerium, Regionaal- ja
Pollumajandusministeerium, Riigi Infosiisteemi Amet, Registrite ja Infosiisteemide
Keskus, Tarbijakaitse ja Tehnilise Jarelevalve Amet, Pollumajanduse Registrite ja
Informatsiooni Amet, Haridus- ja Noorteamet, Statistikaamet, Pdédsteamet, Tallinna
Linnaplaneerimise Amet, Maa- ja Ruumiamet, Muinsuskaitseamet, Tallinna Kultuuri- ja
Spordiamet, Eesti To6tukassa, Tartu Linnavalitsus, Viimsi Vallavalitsus.

4.3.2. Andmed esitab Kutseregistrisse kutse andja vastava veebiliidese kaudu. Isikuandmete
oigsust kontrollitakse rahvastikuregistrist. Isikul on digus peatada oma andmete
kutseregistris avalikustamine, logides sisse kutseregistri iseteeninduskeskkonda.

ISIKUANDMETE TOOTLEMINE OSKUSTE KOMPASSI INFOSUSTEEMIS

5.1. Oskuste Kompass on veebipdhine keskkond, kuhu péddsevad autenditud kasutajad vastavalt
kasutajadigustele.

5.2. Autenditud kasutajate isikuandmete to6tlemine

5.2.1. Autenditud kasutaja on isik, kelle isikusamasus on digiteenuses usaldusvéirselt
tuvastatud tehnilise lahenduse kaudu.

5.2.2. Autentimine tdhendab kasutaja identiteedi kontrollimist, kasutades selleks nt
kasutajanime ja parooli, elektroonilist identiteeti (nt ID-kaart, mobiil-ID, Smart-ID) voi
muud samavéirset autentimisvahendit.

5.2.3. Autenditud kasutajate puhul to6deldakse kasutaja autentimisega seotud andmeid ning
andmeid, mida kasutaja ise vabatahtlikult oma profiilis tdidab, nt hariduse, td6kogemuse,
huvidega, oskustega jne seotud andmed. Kasutaja saab ise otsustada, kas ja kui palju
andmeid ta avalikustamiseks enda seatud tdhtajaks vilja jagab.

5.3. Autentimata kasutajate isikuandmete to6tlemine

5.3.1. Autentimata kasutaja on isik, kes kasutab veebipdhist keskkonda ilma sisse logimata
ja kelle isikusamasust teenusepakkuja ei ole tuvastanud. Autentimata kasutajale on
kéttesaadavad iiksnes avalikud voi piiratud funktsionaalsusega teenuse osad ning
teenusepakkuja ei saa sellist kasutajat isikuliselt tuvastada ega siduda konkreetsete
Oiguste vOi vastutusega.

5.4. Oskuste Kompassi veebipdhise keskkonna autenditud kasutajale kehtivad isikuandmete
téotlemise kord ja teenuse tingimused.

ANDMETE TOOTLEMINE OSKA TOOJOU- JA OSKUSTE VAJADUSE
PROGNOOSISUSTEEMIS
6.1. Eesti t60jou- ja oskuste vajaduse seire- ja prognoosisiisteem OSKA kasutab uuringute
labiviimisel kahte peamist andmetiitipi:
6.1.1. Kvantitatiivsed andmed, millel pdhineb OSKA andmemudel. See sisaldab to6turu ja
hariduse statistilisi andmeid ning nendevahelisi seoseid.



https://www.riigiteataja.ee/akt/13185447?leiaKehtiv
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https://oskused.ee/isikuandmete-tootlemise-kord
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6.1.2. Kvalitatiivsed andmed, mis pohinevad valdkonna ekspertide hinnangutel ning

saadakse intervjuude, arutelude ja valdkondlike ekspertkogude t66 kdigus.
6.2. Kvantitatiivsete andmete tootlemine OSKA andmemudelis

6.2.1. OSKA andmemudel kasutab riiklike registrite andmeid volitatud to6tlejana vastavalt
solmitud lepingutele Andmekaitse Inspektsiooni ja Statistikaametiga.

6.2.2. OSKA andmemudelis toodeldakse  isikuandmeid  Statistikaameti  poolt
pseudoniimiseeritud kujul Statistikaameti teadlaste keskkonnas.

6.2.3. Andmetele ligipdds Statistikaameti teadlaste keskkonnas on isikupdhine ja piiratud.
Ligipdés on ainult OSKA uuringute meeskonna liikmetel, kelle tooiilesanded eeldavad
andmete kasutamist ja kellel on sdlmitud konfidentsiaalsuskohustuse leping ning kes on
end isikupodhiselt autentinud Statistikaameti turvalises keskkonnas.

6.2.4. OSKA andmemudeli tulemused esitatakse agregeeritud kujul, mille pdhjal ei ole
voimalik iiksikisikut tuvastada.

6.2.5. Enne andmete véljastamist rakendab Statistikaamet konfidentsiaalsuskontrolli, mille
eesmirk on véltida tiksikisikute voi iiksikute organisatsioonide tuvastamise voimalust
avaldatud tulemuste pdhjal.

6.3. Kvalitatiivsete andmete kogumine ja to6tlemine OSKA uuringutes

6.3.1. OSKA uuringutes osalevad eksperdid, sh intervjueeritavad, on valdkonna erialaliitude,
ettevotete, valdkonna erialasid Opetavate haridusasutuste esindajad, vajaduse korral ka
avaliku sektori eksperdid.

6.3.2. Ekspertide kontaktandmed saadakse avalikest allikatest, nt organisatsioonide
veebilehtedelt, avalikest registritest voi erialaliitude kaudu.

6.3.3. Enne intervjuu voi arutelu labiviimist:

a. selgitatakse intervjueeritavatele OSKA uuringu eesmairki;
b. kiisitakse intervjuuks teadlikku ndusolekut;
c. antakse teavet andmete kasutamise kohta uuringus.

6.3.4. Uuringus osalevate ekspertide (sh intervjueeritavate) isikuandmete tootlemise
pohimdtted on kirjeldatud punktis ,,7. Koostdopartnerite isikuandmete tootlemine.
6.3.5. Ekspertidelt saadud kvalitatiivset sisendit kasutatakse uuringu tulemustes iildistatult ja

anoniilimselt, nii et konkreetseid isikuid ei ole vdimalik tuvastada.
6.4. Intervjuude salvestamine ja andmete sdilitamine

6.4.1. Intervjuude kaigus kogutud andmeid kasutatakse iiksnes uuringu ldbiviimiseks ja
analiilisimiseks.

6.4.2. Intervjuude to6tlemisel kehtivad jargmised pohimotted:

a. intervjuud salvestatakse ainult juhul, kui intervjueeritav on selleks ndusoleku andnud,
b. intervjuude salvestusi kasutatakse transkriptsioonide koostamiseks ja analiiiisi
labiviimiseks;
c. intervjuude salvestused ja transkriptsioonid séilitatakse piiratud ligipddsuga Kutsekoja
Serveris;
intervjuude heli- ja videosalvestused kustutatakse pérast uuringutulemuste avaldamist;
e. intervjuude transkriptsioone siilitatakse 10 aastat, et tagada uuringute
metodoloogiline ldbipaistvus ja vdoimalus tulemusi kontrollida;



f. ligipdds intervjuude salvestustele ja transkriptsioonidele on ainult OSKA
uuringumeeskonna litkmetel, kelle todiilesanded seda eeldavad.

7. KOOSTOOPARTNERITE ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Koostdopartnerite all peetakse silmas jargmisi isikuid: kutsendukogude liikmed,
koordinatsioonikogu litkmed, t636j0u ja oskuste arendamise ndukogu liikkmed, valdkondlike
ekspertkogude litkkmed, todriihmade litkmed, kutsekomisjonide litkmed,
hindamiskomisjonide liikkmed, valdkondlikesse uuringutesse kaasatud eksperdid
(intervjueeritavad) ning muud isikud, kes on seotud Kutsekoja tegevusega.
Koostdopartnerite isikuandmed saab Kutsekoda isikult endalt, tema todandjalt, avalikest
andmeallikatest (nt internet) voi isikut volitavalt organisatsioonilt.
Kutsekoda to6tleb soltuvalt vajadusest koostodpartnerite jirgmisi andmeid:

a. nimi;

b. kontaktandmed, sh e-posti aadress, telefon;

c. isikukood/siinniaeg;

d. t60- ja ametikoht;

e. andmed hariduse kohta;

f. kujutised fotodel vdi videotes, mis on salvestatud Kutsekoja korraldatud kohtumistel
ja siindmustel;

g. slindmuste parema teenindamise huvides iihekordselt kogutavad andmed (nt
toidueelistus).

Kutsekoda kasutab koostdopartnerite isikuandmeid jargmistel eesmérkidel:
a. Oigusaktidest tulenevate kohustuste tditmiseks;

b. Kkiisitluste ja uuringute ldbiviimiseks;

c. Kutsekoja korraldatavate stindmuste, koolituste, teenuste, kampaaniate jne kohta
teavituste edastamiseks;

d. teenuste sisseostmiseks.

Kutsekoda avalikustab punktis 7.1 loetletud isikute andmed oma kodulehel digusaktidega
(kutseseadus, kutseregistri pohiméaarus) ette ndhtud mahus ja viisil.

Kutsekoda ei viljasta koostoOpartnerite isikuandmeid kolmandatele isikutele, v.a
oOigusaktidega ette ndhtud juhtudel asjakohastele ametiasutustele, sh Oiguskaitseorganite,
kohtutaiturite, maksuhaldurite vo1 kohtute ndudmisel.

Kutsekoda sdilitab koostdopartnerite isikuandmeid nii kaua, kui see on vajalik selle eesmaérgi
saavutamiseks, milleks neid andmeid koguti, voi kui koost66 vorm ja eesmérgid muutuvad,
siis kuni nende saavutamiseni.



https://www.riigiteataja.ee/akt/123032015261?leiaKehtiv
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8. KUTSEKOJA VEEBILEHTEDE KASUTAJATE ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

8.1. Kutsekoja veebilehtede kasutamisel toodeldakse kasutajate [P-aadresse, kiilastuste kuupievi
ja kellaaegu, nende veebilehtede aadresse, kust veebilehte kiilastati ja mida kiilastati, infot
kasutatud veebilehitseja ja operatsioonisiisteemi kohta.

8.2. Kutsekoda kasutab oma veebilehtedel kiipsiseid, et veebilehtede kasutamine kiilastajale
mugavaks teha ning arendada oma veebipohiseid teenuseid. Kiipsiste kasutamise teave on
kirjeldatud Kutsekoja kiipsiste kasutamise pohimotetes.

8.2.1. Kiipsis (inglise k cookie) on tekstifail, mis salvestatakse veebilehte kiilastava isiku
arvutisse.

8.2.2. Veebilehe kiilastaja saab ise oma veebilehitseja sitetes reguleerida kiipsiste teavituste
ja salvestamise seadeid ning saab juba salvestunud kiipsiseid kustutada.

8.3. Kutsekoda voib veebilehtede kiilastajate isikuandmeid toddelda veebilehtede
kasutusstatistika kogumiseks, et muuta veebileht voimalikult kasutajasobralikuks.

8.4. Andmete sdilimise tagamiseks teeb Kutsekoda regulaarselt elektroonilistest andmebaasidest,
veebilehest ja nende kasutamisest varundeid, mida toddeldakse seadustest tulenevate
kohustuste tiitmiseks ja Kutsekoja digustatud huvi kaitsmiseks.

9. KUTSEKOJA UUDISKIRJA EDASTAMINE
9.1. Kutsekoda edastab end registreerinud adressaatidele regulaarselt uudiskirja.

9.2. Kutsekoda sdilitab isikute e-posti aadressi uudiskirjade edastamiseks tdhtajatult voi kuni
nousoleku tagasivotmiseni. Nousoleku tagasivotmine ei joustu tagasiulatuvalt.

9.3. Kutsekoda kasutab uudiskirjade saatmiseks Smaily platvormi. Smaily kohustub to6tlema
klientide isikuandmeid, klientide e-postinimekirjade andmeid ja Sendsmaily avaliku
veebisaidi kasutajate andmeid koosolas isikuandmete kaitse iildméédruse (GDPR) 2016/679
satetega ja koikide Eesti ning Euroopa kohalike seaduste ja médrustega tliksikisikute kaitse
kohta seoses isikuandmete to6tlemisega. Tutvu Sendsmaily privaatsuspoliitikaga.

10. TOOTAJATE, TOOLE VOI PRAKTIKALE KANDIDEERIJATE ISIKUANDMETE
TOOTLEMINE

10.1. Kutsekoda tootleb tootajate, todtaja iilalpeetavate, praktikantide ning todle voi
praktikale kandideerijate isikuandmeid.

10.2. Punktis 10.1 nimetatud isikute isikuandmed saab Kutsekoda isikult endalt ja tema t66
pohjal ning osaliselt kolmandatelt isikutelt. Muu hulgas voib Kutsekoda toddelda jargmisi
isikuandmeid:

a. andmed isiku tuvastamiseks, sh nimi, isikukood voi siinnikuupdev, ID-kaardi
number;


https://kutsekoda.ee/kupsiste-kasutamise-teave/
https://smaily.com/et/privaatsuspoliitika-ja-turvalisus/

10.3.

kontaktandmed, sh e-posti aadress, telefoninumber, postiaadress;
sotsiaalmeedia ja avalike otsingumootorite kaudu leitavad andmed;
perekonna andmed, sh iilalpeetavate nimed ja isikukoodid;

finantsandmed, sh pangakonto number, palga ja toetuste suurus ning muud seotud
andmed;

t060 asukoht;

ameti- voi Oppealased andmed, sh info hariduse ja/voi eelnevate tookohtade kohta
ning muu info, mis on kirjas CV-s ja motivatsioonikirjas ning ilmneb todvestluse
kdigus vOi soovitajatega vestlemise kdigus;

todalased andmed, sh ametikoht, t66- ja puhkeaeg ning puhkused, koolituste ja
ldhetuste info, aastavestluste ja katseaja kokkuvdtted, info to6tulemuste kohta;

kujutised fotodel vai videotes, mis on salvestatud Kutsekoja korraldatud iiritustel;
IT-siisteemide kasutamise logid;
andmed t66lepingu kohta;

eriliiki isikuandmed, sh andmed tervise kohta, nt tervise- ja haiguspidevade info,
tervisekontrolli tulemused, info tdovoimetuse, raseduse ja joobeseisundi kohta ning
andmed ametiiihingu liikmelisuse kohta.

Punktis 10.1 nimetatud isikute isikuandmeid voib Kutsekoda muu hulgas t66delda

jargmistel eesmirkidel ja diguslikel alustel:

a.

viarbamise protsessis — toodeldakse lepingu sdlmimiseks ja todlepingu seadusest
tulenevate kohustuste tditmiseks;

toolepingu tingimuste, sh tooiilesannete ja -kohustuste suhtes kokkuleppimiseks —
toodeldakse lepingu solmimiseks ja tditmiseks ning té6lepingu seadusest tulenevate
kohustuste taitmiseks;

tootasu, hiivitiste ja maksude maksmiseks — toddeldakse lepingu tditmiseks ja
toolepingu seadusest tulenevate kohustuste tditmiseks;

toosoorituse  hindamiseks, koolitus- ja  arenguvajaduste = madramiseks,
ametikorgenduse iile otsustamiseks ning toolepingu seadusest ja Kutsekoja
tookorralduse reeglitest kinnipidamise jalgimiseks — toodeldakse lepingu tditmiseks
ning t6olepingu seadusest, Kutsekoja tookorralduse reeglitest ja ametijuhendist
tulenevate kohustuste ja iilesannete tiitmiseks;

tooks wvajaliku terviseseisundi ja toovoime hindamiseks ning haiguspdevade
haldamiseks — toodeldakse lepingu tditmiseks ja toolepingu seadusest tulenevate
kohustuste tditmiseks;



10.4.
a.
b.
10.5.
a.
b.
C.

isikuga suhtlemiseks nii kandideerimise protsessis kui ka t66- voi praktikasuhte voi
vabatahtlikuna tootamise ajal — toddeldakse lepingu tditmiseks ja toolepingu
seadusest tulenevate kohustuste tditmiseks;

toosuhtega seotud hiivitiste, puhkuste ja pensionile mineku vdimaldamiseks —
toodeldakse lepingu taitmiseks;

tooldhetuste vormistamiseks — toodeldakse lepingu tditmiseks ja tddlepingu
seadusest tulenevate kohustuste tditmiseks;

tookorralduse reeglite voi todlepingu seaduse rikkumise kohta tdendite kogumiseks
— toodeldakse lepingu tditmiseks ja todlepingu seadusest tulenevate kohustuste
tditmiseks;

toosuhte jitkamise voOi selle 10petamise otsustamiseks — toddeldakse lepingu
tditmiseks ja to6lepingu seadusest tulenevate kohustuste tditmiseks;

soovitamiseks ja soovituskirjade koostamiseks — toddeldakse isiku ndusolekul;

Kutsekoja vara védrkasutamise ennetamiseks ja kaitsmiseks, tootajate ja
teenusekasutajate turvalisuse tagamiseks — toddeldakse Kutsekoja digustatud huvi
kaitsmiseks;

. muud isikuandmete tootlemised, millest Kutsekoda teavitab eelnevalt ja kiisib

ndusolekut, kui need ei tulene lepingust voi seadustest.

Eriliiki isikuandmeid to6tleb Kutsekoda jargmistel eesmérkidel ja diguslikel alustel:

andmeid terviseseisundi kohta kasutatakse to6l erivajadustele vastava tookeskkonna
loomisel — toodeldakse seadustest tulenevate kohustuste tditmiseks;

andmeid ametiiihingu litkmelisuse kohta kasutatakse ametitihingu liikmemaksu
maksmiseks, kollektiivlepingust ja seadustest tuleneva kaitse tagamiseks —
toodeldakse kollektiivlepingust ja seadustest tulenevate kohustuste tditmiseks.

Tootajate ja todle kandideerijate andmeid siilitab Kutsekoda jargmiselt:

toole kandideerijate andmed kustutatakse voi havitatakse (paberkandjal) hiljemalt
18 kuud pérast konkursi 10ppu véimaliku ndudediguse 16ppemisel;

tootajatega seotud dokumentatsiooni ja nendes sisalduvaid andmeid siilitatakse
pérast toosuhte 10ppemist kuni 10 aastat ning enne 1. juulit 2009 sdlmitud todsuhte
puhul kuni 50 aastat pdrast toosuhte 10ppemist. Seejérel need arhiveeritakse
vastavalt;

tootajate isikukaardid, vilja votmata tooraamatud ja toOraamatute registreerimise
raamatud séilitatakse alaliselt.



11. ISIKUANDMETE EDASTAMINE KOLMANDATELE ISIKUTELE

11.1. Isikuandmetele on juurdepdds koigil Kutsekoja todtajatel, kellel on neid vaja oma
tooiilesannete tditmiseks.

11.2. Kutsekoja tootajatel on lepinguline kohustus hoida konfidentsiaalsena toGtamise ajal
neile teatavaks saanud, seadusest tulenevalt avalikustamisele mittekuuluvaid isikuandmeid
ning mitte muuta neid kéttesaadavaks kolmandatele isikutele.

11.3. Isikuandmete edastamine kolmandatele isikutele toimub iiksnes seaduse alusel,
pohjendatud vajadusel voi isiku ndusolekul:

a. uudiskirja platvorm — uudiskirja saatmiseks edastatakse isiku e-posti aadress;
b. postiteenuste osutaja — edastatakse nimi ja postiaadress;

c. kulastusstatistika  analtisimise  tOoriistad —  edastatakse  veebilehtede
kiilastusstatistika, sh IP-aadressid;

d. raamatupidamise ja personaliarvestuse teenuse osutaja — edastatakse andmed, mis
on ndutud raamatupidamis- ja personalijuhtimise eeskirjades;

e. Kutsekoja sotsiaalmeediaplatvormid — edastatakse fotosid ja videoid Kutsekoja
kohtumistelt ja stindmustelt;

f. Maksu- ja Tolliamet, Tervisekassa, Eesti To6tukassa ja Sotsiaalkindlustusamet —
edastatakse nimi, isikukood, todtasu ning info hiivitiste ja maksude kohta;

g. ametiasutused, sh diguskaitseorganid, kohtutditurid vo1 kohtud, kui neil on taotluse
tegemiseks Oiguslik alus — edastatakse isikuandmed, mille kiisimiseks on seaduslik
alus.

11.4. Kutseregistris olevate isikuandmete edastamine vilistele osapooltele (nt X-tee) vt
punkt 4.3.1.

12. ISIKU OIGUSED SEOSES OMA ANDMETEGA
12.1. Seoses andmetega, mida Kutsekoda to6tleb, on isikutel jargmised digused:
a. Oigus tutvuda oma isikuandmetega, mida Kutsekoda isiku kohta kogub;
b. 0digus nduda ebadigete andmete parandamist;

c. Oigus nduda oma isikuandmete toOtlemise piiramist, kui isik leiab, et tema
isikuandmed on ebadiged voi1 Kutsekoda tootleb neid ebaseaduslikult;

d. Oigus nduda andmete kustutamist.

12.2. Kui isiku andmete todtlemise aluseks on isiku ndusolek, siis on isikul digus see igal
hetkel tagasi votta.



12.3. Isikul on digus esitada vastuviiteid oma isikuandmete to6tlemisele, kui todtlemise
aluseks on Oigustatud huvi voi avalikes huvides oleva iilesande tditmine. Vastuviidete
esitamiseks tuleb esitada omakéeliselt kirjutatud taotlus paberil voi digitaalselt allkirjastatud
taotlus elektrooniliselt aadressil kutsekoda@kutsekoda.ee.

12.4. Kutsekoda jatab punkti 12.4 alusel esitatud taotluse rahuldamata, kui ndue on selgelt
pohjendamatu voi iilemddrane voi kui taotluse rahuldamata jétmise alused tulenevad
seadustest.

12.5. Oma diguste kaitseks on isikul vdimalik p6drduda Andmekaitse Inspektsiooni voi
kohtu poole.

13. KOKKUVOTE
13.1. Igal isikul on Gigus saada selgitusi oma isikuandmete té6tlemise ning diguste kohta.

13.2. Selgituste saamiseks palub Kutsekoda pdoérduda andmekaitsespetsialisti poole
aadressil Mustamée tee 16, Tallinn 10617, e-posti aadressil kutsekoda@kutsekoda.ee.
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