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Kui palju ja milliste oskustega inimesi on
tooturul vaja?

Kas vastavate oskustega inimesi ja erialast
opet on piisavalt?

Mida peaks tanases haridusststeemis ja
elukestvas oppes muutma, et

tulevikuvajadustele vastata?

TEKSTILLITEHNOLOOG!AN

DISAIN
MATERJALITEADUS

OPE | URRING | INNOVATSION




Pika ajalooga eksportiv toostusharu 87%

mikroettevotted

25000 EttevOtete arv:

20000
15000 648
m C13 Tekstiilitootmine
10000 m C14 Roivatootmine
m C15 Nahatootlemine ja nahktoodete tootmine
5000
(0)
72%
0
O O A& O 0 B % S o0 A D O L D % >
q/QQQQQQ'\,'»Q'\‘)"» KR A I P P I Ay | GG 3

eksport miuligitulust
Andmed: Statistikaamet

Hoivatute arv

o 68%

palk Eesti keskmisest



Pohikutsealadel hoivatute arv

Juhid [ 345

Disainer-tootearendajad* [150
Konstruktorid* |40
Tehnoloogid |135

Tootmiskorraldajad |55

Todstusinsenerid |45
Tehnikud ja mehaanikud 150
Ratsepad* [} 375

Tootmistootajad
moodustavad 4/5

Tosjuhid 120 pohikutsealadel
Smblejad  [TTTIIIEGIGI h hdivatutest
Tekstiiliseadmete operaatorid [lj 745 = 5955
Muud tootmistéstajad [ 1200 )

* Hinnanguline hodivatute arv Andmed: TOR 2024, pdhitédkoht



Siivenev jarelkasvu probleem

TOR keskmine
RTN pohikutsealade keskmine

Disainerid ja konstruktorid
Tootmiskorraldajad
Tekstiiliseadmete operaatorid
Toostusinsenerid

Muud tootmistootajad

43%

Omblejad o :
[ m ejaf omblejatest on 55+
Juhid ning
Tehnoloogid
Tosjuhid 4% alla 35-aastased
Tehnikud ja mehaanikud
Ratsepad

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mAlla25 m25-34 m35-44 m45-54 m55-64 mUle 64

Markus: Disainerid ja konstruktorid on taustaandmetes koos. Andmed: TOR, rahvastikuregister



TOR keskmine

RTN pohikutsealade keskmine
Disainerid ja konstruktorid
Juhid

Tehnoloogid
Toostusinsenerid

Ratsepad
Too6juhid

Tootmiskorraldajad

Tehnikud ja mehaanikud
Muud tootmistootajad
Omblejad

Tekstiiliseadmete operaatorid

|

W Pohiharidus voi madalam B Keskharidus

m Kutseharidus
W Magister

W Bakalaureus, rakenduskorgharidus
W Doktor

Andmed: TOR, rahvastikuregister, 2024
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Tootmistootajate
seas palju
kdrgharidusega
tootajaid



Kohalik to6andja

RTN pdhikutsealadel hdivatute maakondlik jaotus

W Harju
m [da-Viru
W Parnu
W Tartu
m Viljandi
W Valga Kohaliku todandjana on

W Laane-Viru suurim tahtsus Parnumaal
m Rapla (2,5% maakonna

18% 15% 7% 6% 4%49%3% 10%

0% 20% 40% 60% 80% 100% m Muud maakonnad to6tajaskonnast)

Andmed: TOR, 2024



Omblejad

Ratsepad

Tootmiskorraldajad
Disainerid ja konstruktorid
Tehnoloogid

Toojuhid

Muud tootmistdotajad

Juhid

Tekstiiliseadmete operaatorid
ToOstusinsenerid

Tehnikud ja mehaanikud

0% 20% 40% 60% 80%

UL

B Mehed M Naised

Andmed: TOR

100%

Omblejad

Ratsepad

Muud tootmistdotajad
Tekstiiliseadmete operaatorid
Disainerid ja konstruktorid
Tehnikud ja mehaanikud
To6juhid

Tehnoloogid
Tootmiskorraldajad
To0Ostusinsenerid

Juhid

o

500

1000

Eesti keskmine

1500

B Pohikutseala keskmine to6tasu, euro

2000

2500



* Geopoliitilised riskid toovad tootmist
sihtturgudele lahemale

* Eesti konkurentsieelis — vaike
seeriatootmine, kiire tarne, kvaliteet

* Autonoomia — sailitada riigis kriitiline
tootmisvoimekus (t6o6rodivad,

kaitsetoostus, meditsiin)

Foto: Protex Balti AS



* Regulatiivne surve:

- EL 6kodisaini maarus

- Digitaalne tootepass (DPP)

- Laiendatud tootjavastutus
* Toote eluring ja vaartusahel
* Biopohised materjalid

* Parandusteenused ja jarelturg

Disain
(Ringdisain)

Ringlussevott Tootmine

(Materjalide

ahem jaatmei
vaarmdamme) (Vahem jaatmeid)

DIGITAL
PRODUCT
PASSPORTS

data points?

FORECASTING RECYCLED TEXTILES TIWC 7- 10 October 2025

Foto: Textile Institute



Global fiber production (million tonnes)

Kestlikkus ja ringmajandus Anikusl fber offe
®Silk
® Wool

® Plant-based, othe

169
140
109
98

72 19 ® Synthetics, other
- EL okodisaini maarus © 1 50 B @ Polyamide (nylon

111 1L

- 101 @ Cotton

Digitaalne tootepass (DPP) . . -

1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030

* Regulatiivne surve:

- Laiendatud tootjavastutus

Global fiber production (kilograms per person)

* Toote eluring ja vaartusahel

* Biopohised materjalid

19.4
17.1
13.3 13.9
10.2 1 -
. .o 8.3 8.6 9.0 88 9.4
e Parandusteenused ja jarelturg I l I I I I

1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030

Source: Textile Exchange based on UN data and global data compilation



Tehnoloogia ja Toostus 5.0

* Automatiseerimine — lihtsamad
tooetapid

* Digilahendused —andmepdhine
tootmine, 3D disain, ERP susteemid

* Nutikad kangad ja sensoritega

roivad (nt militaar, meditsiin)




Roheoskused:
» Kestlikkus ja ringdisain
* Materjalitehnoloogia
e Regulatsioonid

Digioskused:
* 3D-prototuupimine
* Andmeanallus
 Andmepohine tootmine
* E-kaubandus

Traditsioonilised oskused:
* Kaeline meisterlikkus
* Tekstiilialased baasteadmised
* Tehnilised baasoskused




Hoive vaheneb

41%

asendusvajadus

-2000
3000
1000

Hoive 2024 Hoive langus A Hoive prognoos Asendusvajadus Too0jouvajadus
2035 B A+B




HOIVATUID 2024 PROGNOOS 10 A VAJADUS VS. PAKKUMINE

Juhid 345 N2 290

e a 150 5 150 -
Konstruktorid 40 J 35 TORGE
Tehnoloogid 135 J 115 TORGE

Tédstusinsenerid 45 - 45

Ratsepad 375 9 375 TURU-

TORGE



HOIVATUID 2024

Tootmiskorraldajad 585

Tehnikud ja mehaanikud 1§50

To6ojuhid 120
Amblejad 4010
Tekstiiliseadmete 745

operaatorid

Muud 1200

tootmistootajad

PROGNOOS 10 A

2 2

2 2

2 2

2 2

\ 2 2
2 2

40

105

85

2805

520

840

VAJADUS VS. PAKKUMINE

OK

OK

OK

OK



Korgharidus
e EKA, TalTech, TTK

Kutseharidus
e Ratsepad popp erialana
* Omblejaid koolitatud vihe
* Madal rakendumine erialasel t66l
e Kutsehariduse reform:
* Tekstiili, roivaste, jalatsite ning naha
tootlemise OKR vastuvott -40%
e Uus 4-a kutsekeskhariduse OK
JJekstiiltoodete disain ja —
tehnoloogia“ (3 suunda, opilasi
hetkel Tartus)

250

200
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o
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25+ vanuses vastuvoetuid ratsepa oppes:
52% 23%
A
\

[

2020/21 2021/22 2022/23 2023/24  2024/25*  2025/26*

m Vastuvdetud: Ombleja (EKR 3, 4) m Lépetajad: Ombleja (EKR 3, 4)
W Vastuvoetud: Ratsep (EKR 4, 5) Lopetajad: Ratsep (EKR 4, 5)

Andmed: EHIS



Omblejaid koolitatakse todjduvajadusest vihem

Omblusoskuse sailimine kriitiline

Ombleja kutsedppe pakkumine tiiskasvanutele
Umberdppeks
* Regionaalne vajadus (Laane-Eesti)

Soovitused:

 Jatkata kutsedppe pakkumist, mis sobib
taiskasvanutele imberdppeks

» Oppe pakkumisel arvestada regionaalse vajadusega

« OKR sisene proportsioon — rohkem tootmisémbleja
suunitlust




* Inseneride puudjaak takistab tootearendust,

lisandvaartuse kasvu, innovatsiooni

* Mehaanikute ja tehnikute to6tajaskond on

vananeyv, asendusvajadus suur, jarelkasv ebapiisav

Foto: Iextile IAstitute

~
Soovitused: 2 A ,
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* Tehnikaalade kutsedppes 0ppekohtade o |
T ———l

kavandamisel arvestada regionaalset vajadust

 Jatkata inseriakadeemia tegevustega

Foto: Mistra Autex AS \u



Valdkonna kuvand vajab uuendamist

* Arendada korgema lisandvaartusega
(niSi)tooteid ja tohustada tootmisprotsesse,
et tOsta palgataset

* Tegeleda slisteemselt teavitustooga, et tuua
esile valdkonna uuenduslikkus

* Riigihangetes vaartustada kestlikke lahendusi

i

v"




Vaiksem, aga

targem toostus

Foto: Hilding Anders
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Uuringu aruanne ja infomaterjalid:
https://uuringud.oska.kutsekoda.ee/uuringud/roiva-ja-tekstiilitoostus



OSKA toolaual 2026

Kutsekoja sindmuste kalender:
kutsekoda.ee/events/

Tehnoloogiavaldkonna analtls
Kaevandamise valdkonna uuring
Trukitdéostuse valdkonna uuring
Kaitsetodstuse valdkonna uuring
Metsanduse ja puidutdostuse seire

Masina-, metalli- ja elektroonikatodstus,
mootorsoidukite hooldus ja remont seire



Oskuspohine varbamine —
kuidas see kaib?

% 15. aprill 2026 kell 16.00-17.00
®O= MS Teamsis

Kerli Pozogina

QE\

, skuste [ —
o ompass Kutsekoda

Eesti
tuleviku heaks
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